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Susan Pumpert lieB sich die Chance nicht entgehen und hatte we-
nig spéter den Arbeitsvertrag fir ihren Traumjob in der Tasche. Seit
einem halben Jahr setzt sie inzwischen in der Vormontage Aufziige
und Laufwerke der Luxus-Uhren zusammen. Mit ihrer Arbeit sei
ihr Arbeitgeber zufrieden. Worin sie sich weiter verbessern kann,
bekomme sie klar zurickgemeldet: ,Das ist sehr wichtig for mich,
weil ich meine Féhigkeiten ausbauen méchte. Irgendwann will ich
dann die Meisterprifung machen.”

Berufsbild

Uhrmacher fertigen Uhrenteile wie Gehduse und Zeiger oder Ein-
zeluhren an. Sie stellen Ursachen von Stérungen fest und reparie-
ren und justieren Zeitmessgerdte. Auflerdem kénnen sie Schmuck
reparieren und éndern.

Hauptsdchlich arbeiten Uhrmacher in der handwerklichen oder in-
dustriellen Uhrenherstellung sowie in Reparatur- und Servicewerk-
statten. DartUber hinaus kénnen sie im Einzelhandel tatig sein. Als
Mikromechaniker sind Uhrmacher zudem in fast allen feinwerk-
technischen Berufen gefragt.

IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

08. Januar 2013

Beginn: 10.00 Uhr

Ihre Anmeldung richten Sie
bitte an Frau Edda Schénfeld

10. Januar 2013

Beginn: 10:00 Uhr

lhre Anmeldung richten Sie
bitte an Frau Margret Schulten

Edda Schénfeld
Winzenbergstrae 43
31812 Bad Pyrmont
Telefon 05281 601-141
info@bfw-badpyrmont.de

Margret Schulten
Apfelallee 1

27777 Bookholzberg
Telefon 04223 72-203
info@bfw-weser-ems.de

Bad Pyrmont (bfw). Susan Pumpert hat ihren ,Traumjob” gefunden.
Anfang 2011 schloss sie im Berufsférderungswerk (BFW) Bad Pyr-
mont ihre Ausbildung zur Uhrmacherin ab. Inzwischen arbeitet sie
bei der Firma Lange im sdchsischen Glashutte, wie die 31-Jdhrige
jetzt wahrend ihres Urlaubs in Bad Pyrmont berichtete.

Beim Besuch in ihrer Ausbildungsstétte hinterlieB Susan Pumpert ei-
nen rundum zufriedenen Eindruck. Dass sie nun bei einem der welt-
weit renommiertesten Hersteller von hochwertigen Uhren arbeitet,
erfullt nicht nur die gebirtige Zwickauerin, sondern auch ihre Aus-
bilder Monika Noelle und Gunter Dalek mit Stolz. ,Frau Pumpert
ist eine talentierte Uhrmacherin. lhr Beispiel macht natirlich auch
unseren derzeitigen Umschilern Mut fir die eigene neue berufliche
Zukunft”, so Uhrmachermeisterin Monika Noelle.

Die gelernte Einzelhandelskauffrau lernte im Jahr 2008 wéhrend ei-
ner Berufsfindung im BFW verschiedene Handwerksberufe kennen.
Fest entschlossen begann sie die Ausbildung zur Uhrmacherin. Mit
Spaf3 und hochmotiviert durchlief sie die ersten Monate. Dann ka-
men Zweifel auf. Gedanken an einen Berufswechsel wurden wach.
Jlch hatte mein Talent infrage gestellt”, blickte die 31-J&hrige zuriick.
Heute ist Susan Pumpert froh, die Umschulung fortgefGhrt zu haben.
Nach der Ausbildung schickte die frischgebackene Uhrmacherin finf
Bewerbungen ab. Die Lange Uhren GmbH meldete sich zuerst. Vor-
stellungsgesprdch und Probearbeit verliefen gut.

(Fortsetzung auf der Rickseite)
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BERUFSFORDERUNGSWERK BAD PYRMONT BERUFSFORDERUNGSWERK WESER-EMS
RehaAssessment Dauver Beginn Gewerbliche Berufe Dauver Beginn RehaAssessment Dauer Beginn Gewerbliche Berufe Dauver Beginn
Psychologische Eignungsuntersuchung 1 Tag n.V. Buchbinder (Einzelfertigung) 24 Monate 31.01.12 Psychologische Eignungsuntersuchung 1 Tag n. V. Hausmeister/Haustechniker * 12 Monate  31.01.12
(PSU/PSU-Plus) Schuhmacher 24 Monate 17.07.12 Arbeitserprobung (AP) 1 Woche  30.01.12 Feinwerkmechaniker 24 Monate  31.01.12
Arbeitserprobung (AP) 1 Woche  03.01.12 Fotograf 24 Monate 31.01.12 Berufsfindung (BF) 2 Wochen  06.02.12 Fachkréfte for Automatenservice * 18 Monate  31.01.12
Berufsfindung (BF) 2 Wochen 23.01.12 Uhrmacher 24 Monate 31.01.12 Berufsfindung Spezial (BF-S) 6 Wochen  12.03.12 Automatenfachleute * 24 Monate 31.01.12
Berufsfindung-Spezial bis zu 6 Wo. 03.01.12 Arbeitserprobung fir Arbeitspédagogen 4 Wochen 30.01.12
Evaluation der funktionellen 1-2 Tage  n.V. Auswahlverfahren fur Heilpraktiker 1 Woche  30.01.12
Leistungsfaihigkeit (EFL) 1-2Tage  n.V. Gesundheitswesen Dauer Beginn elieleiiling Ui 100112 Gesundheits- u. Sozialwesen Dauer Beginn
Eemuifen irtaniie Rl sliaien HOR) A e % Orthopédieschuhmacher 24 Monate 17.07.12 Beruflich Orienierte Rehabiliafion (BOR) 2 Toge nV. Heilpraktiker * 24 Monate 22.05.12
Orthopddiemechaniker und Bandagist 24 Monate 31.01.12 Kosmetiker 24 Monate 17.07.12
Podologen (medizinische FuBpflege) 24 Monate 17.07.12 Arbeitspéddagogen-Reha * 18 Monate 22.05.12
Fachleute fir Reha-Technik und Sanitéts- RehO-VOI'bel'eifUI‘lgen Daver Beginn Bestattungsfachkréfte
Reha-Vorbereitungen Daver Beginn hauswaren * 10 Monate  22.05.12 Vorbereitungslehrgang (RVL) 3 Monate  17.04.12 (nur als DUO-Qudlifizierung) 24 Monate 31.01.12
Teilzeitvorférderung (TZV) 20 Wochen  n.V. Wellness- und Gesundheitsmanager 12 Monate  31.01.12 Vorbereitungslehrgang (RVL-Lang) 5 Monate  21.02.12 Berater im Gesundheits- und Sozialwesen * 12 Monate 22.05.12
Individuelle Fernfsrderung (IFF) 5 Monate  n.V. Berater i. Gesundheits- und Sozialwesen* 12 Monate  22.05.12 RVL Fachschule Technik 3 Monate  17.04.12
Vorbereitungslehrgang (RVL) 3 Monate  21.02.12 o
Vorbereitungslehrgang (RVL-Lang) 5 Monate  21.02.12 R Arbelis?adogoge-Reho 3 Monate 210212 Fachschule Technik Daver Beginn
A ) ) RVL Kosmetiker 3 Monate  17.04.12
RVL Berater i. Gesundheits- und Sozialwesen 10 Wochen 21.02.12 R e 1 [ 3 Monate  21.02.12 staatlich gepr. Techniker/Maschinentechnik 24 Monate 03.09.12
RVL Fachleute Reha-Technik und Sanitéts- 2 . . ..
Druck- und Medienberufe Daver Begmn Vorbereitungstraining (RVT) 3 Monate  07.02.12
waren 10 Wochen 21.02.12
Vorbereitungstraining (RVT) 3 Monate 30.01.12 Mediengestalter - Digital und Print * 24 Monate 31.01.12
SIEbdrUCkﬁr , 24 Monate 31.01.12 Techn. Produktdesigner Dauver Beginn
DTP-Qualifizierung 24 Monate n.V. — -
Digitale Fofografie 6 Monate nV. Kaufménnische Berufe Dauver Beginn e e
Burokaufleute * 24 Monate  31.01.12 Kaufleute im Einzelhandel * 24 Monate 31.01.12 Fachrichtung Maschinen- und
Kaufleute fur Birokommunikation * 24 Monate  31.01.12 Birofachkréfte 15 Monate 31.01.12 Anlagenkonstruktion 24 Monate  31.01.12
Tourismuskaufmann * Birokaufleute * 24 Monate  31.01.12 Technische Produkidesigner *
(Kfm. f. Privat- u. Geschéftsreisen) 24 Monate  31.01.12 . - Kaufleute fir Spedition und Fachrichtung Produkigestaltung und
Kaufleute im Gesundheitswesen * 24 Monate  31.01.12 Zwe|951‘elle Hannover Daver Beglnn Logistikdienstleistung * 24 Monate 31.01.12 Produktkonstruktion 24 Monate  31.01.12
Fachangestellte for Steverfachangestellte 24 Monate 31.01.12 Kaufleute im Grof3- und AuBBenhandel * 24 Monate 31.01.12
Medizinische Dokumentation * 24 Monate  31.01.12 RehaProfiling 1 Woche n.V. Veranstaltungskaufleute * 24 Monate 31.01.12
Sport-und Fitnesskaufleute * 24 Monate  31.01.12 CAD-Fachkraft 3-D 6 Monate 31.01.12 Kaufleute fir Tourismus und Freizeit * 24 Monate 31.01.12
Verwaltungswirte *
(mit Angestelltenprifung 1) 24 Monate  17.07.12
Kaufméinnische Qualifizierung Die mit * gekennzeichneten MaBBnahmen sind AZWV-zertifiziert.
in Modulen (KiM) 12 Monate  31.01.12 Die mit * gekennzeichneten MaBnahmen sind AZWV-zertifiziert.

Lagerfachkraft wird integrativ in KiM angeboten

INTEGRATIONS- UND QUALIFIZIERUNGSANGEBOTE



